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Bilanz zum 31. Dezember 2021

AKTIVA

Anlagevermdgen

Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Software
2. Geleistete Anzahlungen

Sachanlagen
Betriebs- und Geschéftsausstattung

Finanzanlagen
1. Wertpapiere des Anlagevermdgens
2. Sonstige Ausleihungen

Umlaufvermégen

Vorréate
1. In Arbeit befindliche Drittmittelprojekte
2. Erhaltene Anzahlungen fur laufende Drittmittelprojekte

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstédnde
1. Forderungen gegen Gesellschafter
2. Sonstige Vermdgensgegenstande

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten

Stand Stand
Anhang 31.12.2021 31.12.2020
Tz. € € € €
(2
138.217,50 140.700,50
95.344,20 233.561,70 103.833,90 244.534,40
566.526,97 648.696,97
25.614,36 25.589,08
346.778,16 372.392,52 344.400,93 369.990,01
_1172.481,19 .1:263.221,38
(3
1.859.450,25 1.619.115,76
-1.850.221,52 9.228,73 -1.566.530,96 52.584,80
(4
600.671,07 508.202,46
48.140,76 648.811,83 14.218,75 522.421,21
1.553.879,67 1.310.409,13
.2211.920,23 .1.885.415,14
(9 383,11 392.708,54
3.769.755,53 3.541.345,06



PASSIVA

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

Sonderposten fur Investitionszuschisse
zum Anlagevermdgen

N

Immaterielle Vermdgensgegenstande
Sachanlagen
Finanzanlagen

Ruckstellungen

Sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten

Erhaltene Anzahlungen fir laufende Drittmittelprojekte
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern
Sonstige Verbindlichkeiten

111

Stand Stand
Anhang 31.12.2021 31.12.2020
Tz. € € € €
(6) 25.564,59 25.564,59
(7
233.561,70 244.534,40
566.526,97 648.696,97
346.778,16 1.146.866,83 344.400,93 1.237.632,30
(8
859.414,00 763.700,00
(9
959.957,71 501.354,49
85.784,17 132.320,91
510.278,43 706.095,48
181.889,80 1.737.910,11 174.677,29 1.514.448,17
3.769.755,53 3.541.345,06
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Gewinn- und Verlustrechnung
fir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021

Anhang 2021 2020

Tz € € € €

1. Ertrédge aus Zuschissen im Rahmen der
institutionellen Férderung durch Bund
und Land Nordrhein-Westfalen (10) 7.145.942,74 6.672.024,44

2. Ertrage aus dem Projektgeschéft (11) 8.297.299,91 7.774.092,87

3. Erh6éhung/Verminderung des Bestandes an in Arbeit
befindlichen Drittmittelprojekten 179.504,17 -88.775,42

4. Sonstige betriebliche Ertrage 12) 329.892,13 375.116,66
- davon Ertrage aus der Auflosung des Sonder-
postens fiir Zuschisse zum Anlagevermdgen
326.559,99 € (Vorjahr 364.388,07 €)

5. Personalaufwand (13)
a) Lohne und Gehalter 9.116.159,47 8.346.821,18
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fur Unterstiitzung 2.171.705,72 1.929.176,09
- davon fur Altersversorgung 452.025,28 €
(Vorjahr 392.649,43 €) 11.287.865,19 10.275.997,27

6. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen (24) 251.002,22 265.909,45

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen (15) 4.413.796,82 4.190.568,99
- davon Zuflihrung zum Sonderposten fur
Zuschisse zum Anlagevermégen
235.794,52 € (Vorjahr 478.561,47 €)
8. Ertrage aus anderen Wertpapieren 25,28 17,16

9. Ergebnis nach Steuern/Jahresergebnis 0,00 0,00
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GESChéftSia hr 2021 Deutsches Institut fiir German Development
Entwicklungspolitik Institute

Allgemeine Erlduterungen

(1)

Das Deutsche Institut fir Entwicklungspolitik gemeinnitzige Gesellschaft mit beschrankter
Haftung hat ihren Sitz in Bonn und ist im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn (HRB 8741)
eingetragen. Sie ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne der GroRenkriterien
des § 267 Abs. 1 HGB. GemaR § 15 des Gesellschaftsvertrages wendet es jedoch fiir Aufstellung
und Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts die nach dem HGB fiir grofRe
Kapitalgesellschaften geltenden Regelungen an.

Die Gesellschaft wird iberwiegend aus offentlichen Mitteln finanziert und bestreitet ihre
Ausgaben im Rahmen eines jahrlich durch einen Wirtschaftsplan festgelegten Budgets sowie
aus Projektbudgets. Die Vermogens- und Ertragslage der Gesellschaft wird im Wesentlichen
von der Zuschuss- und Projektfinanzierung bestimmt. Gegenstand der Gesellschaft ist die
Forschung, Beratung und Ausbildung fiir den Bereich der Entwicklungspolitik.

Die Gliederung von Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung richtet sich nach §§ 266 und
275 Abs. 2 HGB. Aufgrund der Besonderheiten der Kapitalgesellschaft wurde zur Aufstellung
eines klaren und Ubersichtlichen Jahresabschlusses die Bezeichnung der Posten angepasst.

Das Institut macht im Jahresabschluss 2021, wie bereits im Vorjahr, vom Ausweiswahlrecht
des § 268 Abs. 5 Satz 2 HGB in der Form Gebrauch, dass erhaltene Anzahlungen, auf in Arbeit
befindliche Drittmittelprojekte und entsprechend geleistete Anzahlungen von den Vorraten
offen abgesetzt werden.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und Erlduterungen zur Bilanz

Anlagevermdégen

Die Bewertung der immateriellen Vermogensgegenstande und Sachanlagen erfolgt zu
Anschaffungskosten. Die planmaRigen Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande und Sachanlagen richten sich nach kaufméannisch anerkannten
linearen Satzen unter Berlicksichtigung betriebsiblicher Nutzungsdauern.

Zum 31. Dezember 2021 werden die Bicher der wissenschaftlichen Bibliothek, wie bereits im
Vorjahr, mit einem Festwert (50 T€) bewertet.

Die Entwicklung des Anlagevermogens (1.172 T€) ergibt sich aus dem Anlagespiegel. Die
Zugdnge des Berichtsjahres (236 T€) beziehen sich, soweit sie Sachanlagen betreffen (114 T€),
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(3)

(4)

(5)

(6)

im Wesentlichen auf die Anschaffung von Biroausstattung, EDV-Hardware und
Medientechnik. Die Zugange bei den Finanzanlagen (78 T€) betreffen Ausbildungsteilnehmern
gewdhrte  unverzinsliche  Darlehen. Die  Zugdnge bei den immateriellen
Vermogensgegenstanden (44 T€) betreffen Software.

Die Wertpapiere des Anlagevermogens werden mit den Anschaffungskosten angesetzt.

Die sonstigen Ausleihungen (347 T€), die zum Nennwert angesetzt werden, umfassen
Stipendien an Ausbildungsteilnehmer in Form unverzinslicher Darlehen. Auf eine Abzinsung
wurde aus Wesentlichkeitsgriinden verzichtet.

In Arbeit befindliche Drittmittelprojekte

Die in Arbeit befindlichen Drittmittelprojekte wurden mit den bis zum Bilanzstichtag
angefallenen anteiligen Herstellungskosten bewertet. Die geleisteten Anzahlungen an
Forschungspartner fiir noch zu erbringende Leistungen werden mit dem Nennwert angesetzt.
Die direkt zurechenbaren erhaltenen Anzahlungen werden, entsprechend § 268 Abs. 5 Satz 2
HGB, offen von den Vorraten abgerechnet.

Forderungen und sonstige Vermébgensgegenstiande

Samtliche Forderungen werden zum Nennwert bewertet. Wertberichtigungen waren nicht
erforderlich.

Die aktivierten Ausgleichsanspriiche gegen die Gesellschafter (601 T€) dienen der Abdeckung
von durch Rickstellungen erfassten Aufwendungen, die erst bei Inanspruchnahme in
Folgejahren mit Zuschiissen im Rahmen der institutionellen Férderung verrechnet werden.
Dariiber hinaus betreffen die Ausgleichsanspriiche zu gewdhrende institutionelle und
projektbezogene Mittel zum Ausgleich von Verbindlichkeiten, die in 2021 kosten-, aber erst in
2022 ausgabenwirksam werden. 44,8 T€ der Forderungen (Vorjahr 54,1 T€) haben eine
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

Bei den sonstigen Vermogensgegenstanden handelt es sich um Forderungen. Sie betreffen im
Wesentlichen Vorschiisse und Erstattungsbetrdge im Rahmen des laufenden
Geschaftsbetriebs.

Rechnungsabgrenzungsposten

Es handelt sich um in 2021 getatigte Ausgaben in Hohe von 385 T€, die Aufwand im
Geschaftsjahr 2022 darstellen.

Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital in Hohe von 50 TDM bzw. 26 T€ ist voll eingezahlt und zum Nennbetrag

angesetzt.
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Sonderposten fiir Investitionszuschiisse zum Anlagevermogen

Der Sonderposten flr Investitionszuschiisse zum Anlagevermogen in Hohe von 1.147 T€ ist im
Hinblick auf die Finanzierung der immateriellen Vermogensgegenstiande (234 T€), der
Sachanlagen (566 T€) und der Ausleihungen aus Zuschiissen (347 T€) gebildet. Die Hohe
entspricht dem Wert der betreffenden Aktiva. Die Auflosung erfolgt in Hohe der
Abschreibungen (251 T€) bzw. Tilgungen (76 T€).

Riickstellungen

Die Riickstellungen wurden in Hohe des nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendigen Erfiillungsbetrages gebildet.

Die sonstigen Rickstellungen betreffen im Wesentlichen personelle Verpflichtungen und
Mieterneuerungsverpflichtungen.

Die in Vorjahren nach § 249 Abs. 1 Satz 3, Abs. 2 HGB a.F. gebildete Riickstellung aus
Mieterneuerungsverpflichtungen wurde entsprechend dem Wahlrecht nach Artikel 67 Abs. 3
Satz 2 EGHGB beibehalten.

Rechtsgrundlage fur die Rickstellungen der Jubilaumsverpflichtungen ist der Tarifvertrag flr
den offentlichen Dienst in der ab 1. Januar 2009 giiltigen Fassung. Die Bewertung der
Rickstellung erfolgte nach der Projected-Unit-Credit-Methode (PUC-Methode). Dabei wurde
der von Riickstellungsabzinsungsverordnung (RiickAbzinsV) festgelegte Rechnungszins zum
31. Dezember 2021 mit 1,35% angesetzt. Der Gehaltstrend wurde mit 1,5 % bericksichtigt.

Als biometrische Rechnungsgrundlagen wurden die ,Richttafeln 2018 G" von Klaus Heubeck
verwendet.

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind zum Riickzahlungsbetrag angesetzt und haben wie im Vorjahr
Restlaufzeiten bis zu einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten gegenliber den Gesellschaftern betreffen v.a. die zurlickzuzahlende
unverbrauchte institutionelle Zuwendung (278 T€) sowie Restmittel der Projektférderung
(232 T€).

Die Sonstigen Verbindlichkeiten enthalten Verbindlichkeiten aus Steuern in Ho6he von
51.730,47 € (im Vorjahr: 60.152,51 €) und im Rahmen der sozialen Sicherheit 919,31 € (Vorjahr:
14.258,88 €).

Besicherungen von Verbindlichkeiten bestehen nicht.

Fremdwahrungspositionen werden mit zeitnahen Kursen in EURO umgerechnet.
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Ertrége aus Zuschiissen im Rahmen der institutionellen Férderung durch Bund und Land

Die Ertrage aus Zuschiissen im Rahmen der institutionellen Férderung in Hohe von 7.146 T€
(einschlieRlich der Ausgaben flir Anlagenzugange) betreffen Zuwendungen des Bundes und des

Die Ertrdge aus Projekten betreffen Ertrdge aus Gesellschafter- (7.4537T€) und

Die sonstigen betrieblichen Ertrage entfallen im Wesentlichen auf Ertrage aus der Auflésung des
Sonderpostens fiir Finanzanlagen (76 T€) und Ertrage aus der Auflésung des Sonderpostens fiir
Zuschiisse zu Immateriellen Vermégensgegenstinden und Sachanlagen (251 T€). Ubrige

Der Personalaufwand entfallt auf durchschnittlich 158 (Vorjahr 141) im Geschaftsjahr 2021
beschiftigte Personen (ohne Aushilfen und ohne Auszubildende nach dem
Berufsbildungsgesetz), davon 106 (Vorjahr 90) Wissenschaftler*innen, 52 (Vorjahr 51)

Abschreibungen auf immaterielle  Vermoégensgegenstinde des Anlagevermdégens und

Die flir das Berichtsjahr verrechneten Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen (251 T€) wurden durch die entsprechende Auflosung

C. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
(10)

Nordrhein-Westfalen

Landes Nordrhein-Westfalen zur Deckung der Ausgaben des Geschaftsjahres.
(12) Ertrdge aus Projektgeschaft

Drittmittelprojekten (844 T€).
(12) Sonstige betriebliche Ertrage

sonstige betriebliche Ertrage beliefen sich auf 3 T€.
(13) Personalaufwand

Verwaltungsmitarbeiter*innen in den Serviceeinrichtungen des Instituts.
(14)

Sachanlagen

des Sonderpostens fiir Zuschiisse zum Anlagevermoégen ausgeglichen.
(15) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen Verwaltungsaufwendungen (3.725 T€)
und die Aufwendungen des Betriebes (453 T€) sowie Zuflihrungen zum Sonderposten (236 T€).
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D. Sonstige Angaben
(16) Geschaftsfiihrung
Geschaftsfiihrerinnen der Gesellschaft im Geschaftsjahr 2021 waren:
Prof. Dr. Anna-Katharina Hornidge, Direktorin
Prof. Dr. Imme Scholz, stellvertretende Direktorin (bis 31. Mé&rz 2022)
Die Bezlige der Geschaftsfihrerinnen betrugen 239 T€. Es handelt sich ausschliellich um feste
Bezlige. Auf Frau Prof. Dr. Hornidge entfallen 128 T€, auf Frau Prof. Dr. Imme Scholz 111 T€.
(17) Kuratorium

Die Mitglieder des Kuratoriums waren im Geschaftsjahr 2021:

Martin Jager, Vorsitzender (bis 8. Marz 2022)

bis zum 20. September 2021 Staatssekretar, Bundesministerium fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ), Berlin,

ab 21. September 2021 Botschafter der Bundesrepublik Deutschland im Irak

Helga Barth
Beauftragte fiir Menschenrechte, internationale Entwicklung und Soziales, Auswartiges Amt,
Berlin

Alexander Baum
EU Ambassador and Head of the EU Delegation to Botswana,
European External Action Service, Brissel

Andreas Botsch
Abteilungsleiter fiir internationale und europdische Gewerkschaftspolitik
Deutscher Gewerkschaftsbund, Bundesvorstand

Prof. Dr. Claudia Derichs
Professorin fiir Transregionale Siidostasienstudien, Humboldt-Universitat zu Berlin

Prof. Dr. Ulrike Grote
Geschaftsflihrende Leitung, Institut flir Umweltékonomik und Welthandel,
Leibniz Universitat Hannover

Dirk Glinnewig
Staatssekretar, Ministerium fir Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-
Westfalen, Disseldorf (ab 14.12.2021)

Joachim Heidebrecht
Direktor Abteilung "Entwicklung, Governance und Frieden",
KfW-Entwicklungsbank, Frankfurt am Main
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(18)

(19)

(20)

Prof. Dr. Michael Hoch
Rektor der Universitat Bonn

Prof. Dr. Michael Hiither
Direktor und Mitglied des Prasidiums, Institut der deutschen Wirtschaft (IW
Koln), Koln

Prof. Dr. Conrad Schetter
Wissenschaftlicher Direktor, Bonn International Center for Conversion (BICC)

Dr. Claudia Schmiicker
Deutsche Gesellschaft fir Auswartige Politik (DGAP), Berlin

Dr. Elke Siehl
Leitung der Stabsstelle Unternehmensentwicklung, Deutsche Gesellschaft flir Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Eschborn

Ludger Siemes
Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf

Annette Storsberg
Staatssekretarin, Ministerium fir Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-Westfalen,
Disseldorf (bis 13.12.2021)

Margitta Wilker-Mirbach
Leiterin Referat VDI — Entwicklungspolitik, Vereinte Nationen, UNCTADT
Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie (bis 8. Marz 2022)

Die Mitglieder des Kuratoriums sind ehrenamtlich tatig und erhalten lediglich einen
Aufwandsersatz.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31. Dezember 2021 bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus Mietvertrdagen von
jahrlich 1.571 T€ (Laufzeit bis Marz 2029 und November 2030), aus Leasingvertrdagen rd. 16 T€
(Laufzeit bis Juli 2022) sowie aus dem Bestellobligo in Héhe von 106 TE€.

Fiir eine ehemalige Mitarbeiterin der Bundestagsverwaltung besteht Gber die
Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL) eine Pensionsverpflichtung, fir deren
Finanzierung Umlagen erhoben werden, die das Institut gegeniiber dem Bund wahrend der
aktiven Beschaftigung Ubernommen hat. Da es sich insoweit um eine mittelbare
Pensionsverpflichtung handelt, wurde wie in den Vorjahren in Ausiibung des bestehenden
handelsrechtlichen Passivierungswahlrechts auf die Riickstellungsbildung fiir eine mdgliche
Unterdeckung aus der zugesagten Zusatzversorgung verzichtet.

Haftungsverhéaltnisse

Haftungsverhaltnisse im Sinne von § 251 HGB bestehen nicht.

Gesamthonorar des Abschlussprifers

Das fir das Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abschlusspriifers betragt rd. 16 T€
und betrifft ausschlieBlich Abschlussprifungsleistungen.
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(21)  Entsprechenserkldrung nach dem Public Corporate Governance Kodex des Bundes (PCGK)

Die nach den Vorschriften.des Public Corporate Governance Kodex des Bundes vorgeschriebene
Entsprechenserklarung wurde durch Geschaftsfuhrung und Kuratorium abgegeben und der
aligemeinen. Offenthchkert auf der lnternet—Homepage der Gesellschaft (www. dle-gdi de) als
Teil des Corporate Governance Berichts dauerhaft zugénglich gemacht.

(22)  Nachtragsbericht

-Vorgénge von besonderer Bedeutung nach Abschluss des Geschiiftsjahres; iiber die zu.berichten
wire, sind nicht zu verzeichnen.

Bonn, den 25. Mai 2022

Deutsches Institut fiir Entwrcklungspohtlk gemeinniitzige
‘Gesellschaft mit beschrénkter Haftung

Die Geéschéftsfiihrung

Prof. Dr. Anna-Katharina Hornidge
Direktorin
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Anlagespiegel zum 31. Dezember 2021

I. Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene Software
2. Geleistete Anzahlungen

Il. Sachanlagen

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Biroeinrichtung

Kraftfahrzeuge

Wissenschaftliche Bibliothek

Geringwertige Vermogensgegenstande bis 800 €

Ill. Finanzanlagen

1. Wertpapiere des Anlagevermégens
2. Sonstige Ausleihungen

Anschaffungskosten

Stand Um- Stand

1.1.2021 Zugange buchungen Abgénge 31.12.2021
€ € € € €

493.785,36 43.457,31 8.489,70 0,00 545.732,37
103.833,90 0,00 -8.489,70 0,00 95.344,20
597.619,26 43.457,31 0,00 0,00 641.076,57
2.647.562,97 100.113,56 0,00 0,00 2.747.676,53
34.575,79 0,00 0,00 0,00 34.575,79
50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
65.867,85 14.288,65 0,00 0,00 80.156,50
2.798.006,61 114.402,21 0,00 0,00 2.912.408,82
25.589,08 25,28 0,00 0,00 25.614,36
344.400,93 77.935,00 0,00 75.557,77 346.778,16
369.990,01 77.960,28 0,00 75.557,77 372.392,52
3.765.615,88  235.819,80 0,00 75.557,77 3.925.877,91
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Abschreibungen Buchwerte Kennzahlen

Durch- Durch-
schnittlicher  schnittlicher
Stand Stand Abschrei- Restbuch-

1.1.2021 Zugange Abgange 31.12.2021 31.12.2021 31.12.2020 bungssatz wert

€ € € € € € % %

353.084,86 54.430,01 0,00 407.514,87 138.217,50 140.700,50 9,97 25,33
0,00 0,00 0,00 0,00 95.344,20 103.833,90 0,00 100,00
353.084,86 54.430,01 0,00 407.514,87 233.561,70 244.534,40 8,49 36,43
2.048.876,00 182.292,56 0,00 2.231.168,56 516.507,97 598.686,97 6,63 18,80
34.572,79 0,00 0,00 34.572,79 3,00 3,00 0,00 0,01
0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 100,00
65.860,85 14.279,65 0,00 80.140,50 16,00 7,00 17,81 0,02
2.149.309,64 196.572,21 0,00 2.345.881,85 566.526,97 648.696,97 6,75 19,45
0,00 0,00 0,00 0,00 25.614,36 25.589,08 0,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 346.778,16 344.400,93 0,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 372.392,52 369.990,01 0,00 100,00
2.502.394,50 251.002,22 0,00 2.753.396,72 1.172.481,19 1.263.221,38 6,39 29,87
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Lagebericht 2021

A. Darstellung der Geschaftstatigkeit

Das DIE fiihrt auf der Grundlage unabhéangiger wissenschaftlicher Forschung Beratungs- und Ausbil-
dungsaufgaben durch. Es forscht und publiziert zu politischen, 6konomischen und 6kologischen Fragen
globaler nachhaltiger Entwicklung, um Moglichkeiten, Erfolgsfaktoren und Hindernisse einer an nach-
haltiger Entwicklung orientierten Politik und internationalen Zusammenarbeit zu verstehen. Es erstellt
fiir 6ffentliche Institutionen in der Bundesrepublik Deutschland und im Ausland Gutachten zu entwick-
lungspolitischen Themen und bringt seine Forschungsergebnisse in die transformative Politikberatung
in Deutschland, Europa und international sowie in die Ausbildungsformate ein. Es bildet deutsche und
europaische Hochschulabsolvent*innen verschiedener Fachrichtungen fir die berufliche Praxis in 6f-
fentlichen und privaten Institutionen der deutschen und internationalen Entwicklungspolitik aus. Im
Rahmen der Ausbildungstatigkeit werden wahrend eines neunmonatigen Ausbildungsganges bis zu
20 Hochschulabsolvent*innen mit Hilfe interdisziplindrer Methoden ausgebildet. In diese Ausbildung
ist ein Arbeitsaufenthalt von drei Monaten in einem Entwicklungsland eingeschlossen. Zusatzlich zur
Ausbildung inlandischen und europaischen akademischen Nachwuchses richtet das DIE die MGG-
Academy aus, in der als akademisch-wissenschaftliche Komponente des vom BMZ finanzierten Dialog-
und Weiterbildungsformats Managing Global Governance zukiinftige Fiihrungskrafte globaler Entwick-
lungspartner fiir die Ausiibung herausgehobener Amter in Politik, Wirtschaft und Verwaltung ihrer
Heimatlander im Sinne einer verantwortlichen Gestaltung von Globalisierungsprozessen sowie zur
Umsetzung nationaler Reform- und Armutsminderungspolitiken qualifiziert werden. Mit der Ausrich-
tung der MGG-Academy dient das DIE zugleich der Netzwerkbildung zwischen Deutschland und den
beteiligten Partnerlandern mit dem Ziel, weltweit tragfahige strategische Partnerschaften als Instru-
ment zur gemeinsamen Losung globaler Herausforderungen aufzubauen. Daneben kénnen u.a. mehr-
monatige FortbildungsmaRnahmen fir Fihrungskrafte aus der Entwicklungspolitik durchgefiihrt wer-
den.

Gesellschafter des Deutschen Instituts fiir Entwicklungspolitik gGmbH sind die Bundesrepublik
Deutschland und das Land Nordrhein-Westfalen mit einer institutionellen Anteilsfinanzierung in Form
von Zuwendungen. Das Institut kann Uber die laufenden Zuwendungen der Gesellschafter hinaus zu-
satzliche finanzielle Zuwendungen fir Projekte von diesen oder von dritter Seite annehmen, um wei-
tere MalRnahmen durchzufiihren, die den im Gesellschaftsvertrag festgelegten Zwecken des Instituts
dienen.

Aufgrund der Finanzierung des DIE durch 6ffentliche Zuwendungen werden Art und Umfang der Ge-
schaftstatigkeit durch Beschluss der Gesellschafter und nach Zustimmung der jeweiligen Parlamente
im Vorfeld des Berichtsjahres festgelegt. Marktmechanismen wie Wettbewerb, Konjunktur und Preis-
entwicklung haben keine unmittelbaren Auswirkungen auf die Geschaftstatigkeit, da die Gesellschaft
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aufgrund ihres Geschaftszweckes nur sehr begrenzt dem Marktgeschehen ausgesetzt ist. Mittelbar
wirkt sich jedoch die gesamtwirtschaftliche und politische Entwicklung Gber deren Einflisse auf die
Haushaltswirtschaft der Gesellschafter (und damit die Hohe der bereitgestellten Zuwendungen) auf
den Umfang der Geschéftstatigkeit aus. Eine Orientierung ist hierbei die mittelfristige Finanzplanung
des Bundes, die auf fiinf Jahre ausgerichtet ist und verlassliche Aussagen im Hinblick auf den politi-
schen Willen und damit auf die wirtschaftliche Entwicklung des DIE zuldsst. Der Mitgesellschafter Land
Nordrhein-Westfalen ist zu 25 Prozent beteiligt und tragt die Planungen des Bundes mit.

B. Darstellung der Geschaftstatigkeit im Geschaftsjahr 2021

Die Gesellschaft wird zum einem durch institutionelle Zuwendungen des Bundes und des Landes Nord-
rhein-Westfalen finanziert. Dazu hat sie im abgelaufenen Geschaftsjahr von den beiden Gesellschaf-
tern Nettozuwendungen im Rahmen der institutionellen Férderung in Hohe von T€ 7.082,6 (Vorjahr
T€ 6.514,1) beansprucht.

Die daneben von BMZ, BMBF und BMU erhaltenen Projektmittel betrugen insgesamt T€ 7.453,1 (Vor-
jahr T€ 6.652,1 mit Land NRW). Uber diese Mittel hinaus hat das DIE Ertrége aus Beratungs- und Aus-
bildungsleistungen sowie Drittmittelforschung in Hohe von T€ 844,2 (Vorjahr T€ 1.122,0) erzielt.

Der Bestand an in Arbeit befindlichen Drittmittelprojekten hat sich um T€ 179,5 auf T€ 1.615,5 (Vorjahr
T€ 1.436,0) erhoht.

Aufgrund der gestiegenen institutionellen Zuwendungen als auch dem deutlich gestiegenen Projekt-
geschaft konnte die Gesellschaft ihre Forschungs- und Beratungstatigkeit im Vergleich zu den Vorjah-
ren weiter ausbauen.

Die Aus- und Fortbildungstatigkeit des DIE umfasste im Geschaftsjahr die Schlussausbildung des
56. Ausbildungsgangs und die ersten Studienmonate des im September 2021 begonnenen 57. Ausbil-
dungsgangs mit jeweils 18 Teilnehmer*innen.

Die Teilnehmenden des 56. Ausbildungsganges schlossen im Mai 2021 ihre Forschungsprojekte ab und
verfassten anschlieBend ihre Abschlussberichte.

Daruber hinaus fand im Rahmen des vom DIE durchgefiihrten Dialog- und Weiterbildungsprogramms
Managing Global Governance die 19. MGG Academy statt. Bedingt durch die weltweite Corona-Pan-
demie wurde die MGG Academy 2021 vollstandig als digitales Format durchgefiihrt.

Auch im Wirtschaftsjahr 2021 stellte die COVID-19-Pandemie das DIE vor besondere Herausforderun-
gen. Abgesehen von einer kurzen Offnungsphase im Spatsommer 2021 mussten die DIE-Beschiftigten
pandemiebedingt weitestgehend mobil arbeiten. Die Reise- und Veranstaltungstatigkeiten kamen in
der gewohnten Form nahezu zum Stillstand. Auch die Ausbildungsformate waren stark betroffen: nicht
nur durch die erforderliche Umstellung auf digitale Formate, sondern auch durch den Wegfall der Feld-
forschungsprojekte im Ausland. Durch die in 2021 erfolgreich umgesetzte Umstellung auf digitale For-
mate konnte die wissenschaftliche Forschung und die Ausbildung weiterhin auf einem sehr hohen Ni-
veau fortgefiihrt werden. Gleichwohl hat der Verzicht auf Reisetatigkeit und Prasenzveranstaltungen
erneut zu erheblichen Einsparungen gefiihrt. Diese wurden durch die globalen Lieferengpasse noch
verscharft, da fir 2021 geplante Investitionen, insbesondere im Bereich IT, nicht realisiert werden
konnten.
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C. Personal

Im Berichtsjahr gehérten dem DIE durchschnittlich 160 (Vorjahr 143) Beschéaftigte an (einschlieRlich 2
Auszubildende nach dem Berufsausbildungsgesetz), die in den folgenden Bereichen tétig sind:

Anzahl Mitarbeiter

Wissenschaftlicher Bereich 106 (Vorjahr 90)
Serviceeinrichtungen 52 (Vorjahr 51)
Auszubildende 2 (Vorjahr 2)

86 Mitarbeiter*innen (davon 73 Wissenschaftler*innen und 13 Verwaltungsmitarbeiter*innen) wur-
den im Rahmen von befristeten Arbeitsverhéaltnissen beschaftigt.

Wir danken allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir die im abgelaufenen Geschaftsjahr geleistete
hervorragende Arbeit fir das Institut.

D. Entwicklung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage im abgelaufenen Geschaftsjahr

Das langfristig gebundene Vermoégen des DIE ist fristenkongruent nahezu vollstandig durch Eigenkapi-
tal sowie Zuschisse der Gesellschafter zur Finanzierung des Anlagevermogens finanziert.

Da die Bewilligung der institutionellen und projektbezogenen Zuwendungen durch die Gesellschafter
jahresbezogen erfolgt und den Mittelbedarf zur Abdeckung der Riickstellungen und Verbindlichkeiten
nicht umfasst, werden insoweit auf Grundlage der Regelungen des Gesellschaftsvertrages Ausgleichs-
anspriiche gegeniber den Gesellschaftern bilanziert, die aus den Mitteln des Erfillungsjahres der be-
stehenden Verpflichtungen getilgt werden.

Die immateriellen Vermogensgegenstande, Sachanlagen und sonstigen Ausleihungen, bei denen es
sich um Darlehen an Ausbildungsteilnehmer*innen handelt, werden im Wesentlichen durch Zuschiisse
der Gesellschafter finanziert, die unter den , Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermoégen” aus-
gewiesen werden. Das Stammkapital ist verzinslich in Wertpapieren des Anlagevermdgens angelegt.

Die Eigenkapitalquote setzt sich aus dem eingezahlten Stammkapital sowie dem passivierten Sonder-
posten fur Zuschiisse zum Anlagevermoégen zusammen und lag im Berichtsjahr bei 31,1 % (Vorjahr
35,7 %).

Die Investitionen im Bereich der Sachanlagen und der immateriellen Anlagegiiter betrugen T€ 157,9
(Vorjahr T€ 400,0) und betrafen im Wesentlichen die Bereiche Informations- und Kommunikations-
technik, EDV-Software sowie Biromdbelausstattung.

Der Jahresabschluss weist ein ausgeglichenes Ergebnis aus, da nicht bendtigte institutionelle Mittel
und Projektzuwendungen der Gesellschafter nicht abgerufen werden diirfen und vorhandene Restmit-
tel an die Zuwendungsgeber zuriickzuzahlen sind. AuBerhalb der institutionellen Férderung erzielte
Ertrage mussen, soweit sie im Jahre ihrer Entstehung nicht unmittelbar zur Deckung von aulRerplan-
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maRigen Aufwendungen bzw. Investitionen eingesetzt werden, auf die institutionellen Mittelzuwen-
dungen der Gesellschafter angerechnet und an diese abgefiihrt werden. Eine Mittelansammlung auf
Ebene der Gesellschaft, etwa durch Bildung von Ricklagen, ist nicht moglich.

Die Finanzlage des Instituts wird im Wesentlichen durch die getatigten Mittelabrufe im Rahmen der
institutionellen Forderung und der Projektférderung durch die Gesellschafter und dariiber hinaus
durch erhaltene Anzahlungen im Rahmen von Drittmittelauftragen bestimmt, die sich zum 31.12.2021
auf T€ 2.810,2 (Vorjahr T€ 2.067,9) beliefen.

Die Ertrage des Instituts stiegen insgesamt um T€ 1.221 gegeniliber dem Vorjahr. Ursachlich hierfir
sind gestiegene Ertrage im Bereich der institutionellen Férderung durch die Gesellschafter von
T€ 7.145,9 (Vorjahr T€ 6.672,0) und dem gegeniber dem Vorjahr deutlich gesteigerten Projektgeschaft
von T€ 8.476,8 (Vorjahr T€ 7.685,2).

Die Personalaufwendungen haben sich gegenliber dem Vorjahr insbesondere durch den Stellenauf-
wuchs im Projektgeschaft um T€ 1.011,9 auf T€ 11.287,9 (+ 9,9 %) deutlich erhéht. Die sonstigen be-
trieblichen Aufwendungen stiegen im gleichen Zeitraum gegeniiber dem Vorjahr moderat um T€ 223,2
an. GrolSter Kostentreiber hierbei war die im Herbst 2020 zusétzlich angemietete zweite Liegenschaft,
die gegenilber dem Vorjahr nunmehr mit der vollen Jahresmiete einen deutlichen Anstieg bei den
Mietaufwendungen verursachte (+ T€ 544,9). Zugleich fiihrte die gegeniiber dem Vorjahr geringere
Investitionstatigkeit zu Einsparungen im Bereich der Zuschiisse zum Sonderposten des Anlagevermo-
gens (- T€ 242,8). Aufgrund der weltweiten Corona-Pandemie kam die Reisetatigkeit nahezu vollstan-
dig zum Erliegen. Dies fiihrte gegentiber dem Vorjahr 2020 nochmals zu weiteren Einsparungen in den
Reiseaufwendungen, insbesondere im Rahmen der Feldforschung des Postgraduierten-Ausbildungs-
programms (- T€ 78,0).

Den Abschreibungen auf immaterielle Anlagegegenstdande und Sachanlagen (T€ 251,0) stehen in glei-
cher Hohe Ertrage aus der Auflésung des Sonderpostens fur Zuschiisse zum Anlagevermogen gegen-
Uber, die unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen sind.

E. Nachhaltigkeit

Das DIE misst der Nachhaltigkeit groRe Bedeutung bei und strebt verantwortungsvolles und zukunfts-
orientiertes Handeln in Bezug auf Wirtschaft, Okologie und Gesellschaft an.

Aktuell steht besonders die Klimaneutralitat im Fokus. In 2021 wurde gemeinsam mit dem BMZ ein
Memorandum of Unterstanding (MoU) zum gemeinsamen Verstdandnis der Erlangung von Klimaneut-
ralitdat nach dem Grundsatz ,vermeiden vor reduzieren vor kompensieren” erarbeitet. Das MoU steht
vor der Unterzeichnung. Diese Entwicklung stellt einen wichtigen Grundstein fiir den weiteren Umgang
des DIE zur Klimaneutralitat da.
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F. Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Die Finanzierung des DIE basiert auf drei Saulen: der institutionellen Férderung, Projektmitteln der
Gesellschafter und sonstigen Drittmitteln. Die Finanzstruktur macht deutlich, dass wesentliche be-
standsgefahrdende Risiken mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage nur
dann entstehen kdnnen, wenn sich die institutionelle Férderung durch die beiden Gesellschafter stark
verringert. Sonstige Risiken konnten durch Verringerungen insbesondere bei der projektbezogenen
Drittmittelférderung durch die Gesellschafter bzw. sonstiger Dritter entstehen.

Fiir das Jahr 2022 ist die institutionelle Férderung durch den von den Gesellschaftern gebilligten Wirt-
schaftsplan sichergestellt. Aufgrund der vorlaufigen Haushaltsfiihrung Bund stehen dem DIE aktuell
45% der Bundesmittel zur Verfligung. Hinweise, dass es zu Kiirzungen kommen konnte, liegen nicht
vor. Flr das Jahr 2023 haben die Etatverhandlungen mit den Gesellschaftern begonnen. Eine gesi-
cherte Prognose zum Verlauf der Verhandlungen ist zum gegenwadrtigen Stand jedoch verfriht. Ein-
sparungen gegentliber 2022 sind fir das Jahr 2023 nicht zu erwarten.

Die zur Umsetzung der Ziele des DIE angestrebten Projekte fiir 2022 wurden bewilligt. Teilweise liegen
bereits Projektbewilligungen vor, die den Zeitraum 2023/2024 abdecken. Weitere Projektantrage sind
in Vorbereitung. Aufgrund der Tariferh6hungen und Stufensteigerungen ist zu erwarten, dass sich das
Projektvolumen mit dem Gesellschafter Bund in 2022 und in den Folgejahren leicht steigern wird. Das
Institut strebt darlber hinaus fir das laufende und die kommenden Jahre an, seine Drittmittelakquise
weiter maRvoll auszubauen.

Fiir das Jahr 2022 ist angestrebt, einen neuen Gesellschaftsvertrag ins Handelsregister eintragen zu
lassen. Die notarielle Beglaubigung und die damit verbundene Eintragung ins Handelsregister sind so
gut wie abgeschlossen. Wesentliche Neuerungen im Gesellschaftsvertrag sind ein neuer Name, ge-
meinsame Berufungen auf Geschaftsfihrungsebene und die Einrichtung eines internationalen wissen-
schaftlichen Beirats. Zudem ist das bisherige Statut im Gesellschaftsvertrag aufgegangen.

In der Geschaftsfiihrung hat sich mit dem Weggang der langjahrigen stellvertretenden Direktorin Frau
Prof. Imme Scholz zum 31. Marz 2022 ein Wechsel ergeben. Hier wird eine weitere gemeinsame Beru-
fung erfolgen. Die Gesprdache mit den Gesellschaftern und mdéglichen Universitaten in NRW sind auf-
genommen worden. Interimsweise wird die stellvertretende Direktorenstelle (ohne Geschaftsfiih-
rungsaufgaben) bis zum 31.03.2024 mit Herrn Axel Berger besetzt. Herr Berger ist langjahriger wissen-
schaftlicher Mitarbeiter des DIE.

Die Gesellschafter haben sich dazu entschieden, fiir das Jahr 2024 das Managing Global Governance
Programm in den institutionellen Haushalt zu tberfiihren. Die Uberfiihrung wird mit Aufstellung des
Wirtschaftsplans 2024 relevant. Fir das DIE ist dies ein wunderbares Zeichen, dass ab dem Jahr 2024
zwei der drei Ausbildungsprogramme institutionell verstetigt sind.

AuRerdem konnten fiir das Wirtschaftsjahr 2022 sechs Dauerprojektstellen im wissenschaftlichen Be-
reich bewilligt werden. Dies ist ein erster wichtiger Schritt zur Bindung von Fachkraften ans DIE. Die
Moglichkeit Dauerprojektstellen im wissenschaftlichen Bereich einrichten zu kénnen, soll in den néchs-
ten Jahren sukzessive ausgebaut werden.

Bestandsgefdahrdende bzw. sonstige wesentliche Risiken zeichnen sich durch die eingeschlagene Ent-
wicklung des Instituts derzeit nicht ab.
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Nach dem heutigen Kenntnisstand sind keine konkreten Risiken in Bezug auf das COVID-19 Pandemie
dem DIE bekannt. Im Rahmen des allgemeinen Unternehmerrisikos konnen latente Risiken entstehen.

Bonn, den 25. Mai 2022

Die Geschéaftsfithrung

Ao '1\\ [

“Prof. Dr. Anna-Katharina I:ibrnidge
Direktorin
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Bestatigungsvermerk des unabhéangigen Abschlussprifers

An die Deutsches Institut fiir Entwicklungspolitik gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung:

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Deutsches Institut fir Entwicklungspolitik gemeinnitzige
Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Bonn, - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2021 und
der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum
31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschliellich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - gepruft. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der Deutsches Institut fur
Entwicklungspolitik gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Bonn, fur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefluigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2021
sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 und

- vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschatft.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die Ordnungsmalfigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fir die Priifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prufungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Kuratoriums fur den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmaéRiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen
ordnungsméRiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten -
falschen Darstellungen ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfllhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie daflir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukilinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MafZnahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Das Kuratorium ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlussprufung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus Verstofien oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet
werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und
Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemal3es Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen wund fihren
Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstél3en hoher als bei
Unrichtigkeiten, da VerstdoRe betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AulBerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstédnden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.
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- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargesteliten geschatzten Werte und damit zusammenhé&ngenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen tiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir
zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schiussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fithren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfithren kann.

- beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliefilich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvorfille
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschiuss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsichlichen Verhélinissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschait vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

- fuahren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prufungsnachweise voliziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientieten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kuinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und

die Zeitplanung der Pritfung sowie bedeutsame Prufungsfeststellungen, einschiiellich etwaiger Mangel
im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Kéin, den 25. Mai 2022
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Aligemeine Auftragsbedingungen

fiir
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeselischaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungshereich

{1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgeselischaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrdge, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

{2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrags

{1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftiicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maRiger Berufsausilbung ausgefihrt. Der Wirischaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf - aufer bei betriebs-
wirischaftlichen Priffungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

{3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschliefenden
beruflichen Auflerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Aufiraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fur
die Ausfilhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechizeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umsténden Kenninis gegeben wird, die fur die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriffers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunfispersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Untertagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erkidrung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefdhrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhéitnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrige auf eigene Rech-
nung zu tibernehmen.

{2) Solite die Durchfuhrung des Aufirags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
pritfers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhdltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und mindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriiftliche Darsteliung
maRgebend. Entwirfe schriflicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundiiche Erkldrungen und Auskiinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erkidrungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auferhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindiich.

8. Weitsrgabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftsprifers

{1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uiber das Tatigwerden des Wirtschafts-
pritfers fiirr den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftiichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirschaftsprifers und die
information Ober das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Aufiragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Wdngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftspriffer. Nur bei Fehischiagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherftl-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischiagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmdglichkeit der Nacherfiliung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

{2} Der Anspruch auf Beseitigung von Mangein muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjdhrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehier, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom Wir-
schaftspriifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschafisprisfers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die Aulerung auch Dritten
gegentiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Faélien ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tuniichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Maflgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Giber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstétigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

4. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirschaftspriifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrinkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schiden aus der Verletzung von Leben, Kdrper und Gesundheit,
sowie von Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrdssig verursachien einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt.

{3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhélinis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriffer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sémtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéiden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. in
diesem Fall kann der Wirschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden, Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zurlickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fir Prifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriiften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestétigungsvermerk nicht erdeilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefithrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirschaftspriiffer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestétigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

{3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

{1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli~
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und volistén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfithrungsauftrige. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag {ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfugung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schiifllichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermégensteuererkia-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

{5) Sofern der Wirtschaftspriffer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzeifragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, L.ohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Aufirags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachiliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandiungen, Kapitalerhbhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauBerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erflllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

{7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusatzliche Tétigkeit Gbernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaéBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollsténdige Erfassung der Unter-
fagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen,

12, Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wilnscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stelit, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Aufiraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Verglitung

{1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Geblihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgesteliten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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